[image: C:\Documents and Settings\prouni\Desktop\Edital nº 53 - 01.jpg]






[image: C:\Documents and Settings\prouni\Desktop\Edital nº 53 - 02.jpg]






[image: C:\Documents and Settings\prouni\Desktop\Edital nº 53 - 03.jpg]







[image: C:\Documents and Settings\prouni\Desktop\Edital nº 53 - 04.jpg]









[image: C:\Documents and Settings\prouni\Desktop\Edital nº 53 - 05.jpg]




[image: C:\Documents and Settings\prouni\Desktop\Edital nº 53 - 06.jpg]




[image: C:\Documents and Settings\prouni\Desktop\Edital nº 53 - 07.jpg]





[image: C:\Documents and Settings\prouni\Desktop\Edital nº 53 - 08.jpg]






[image: C:\Documents and Settings\prouni\Desktop\Edital nº 53 - 09.jpg]








[image: C:\Documents and Settings\prouni\Desktop\Edital nº 53 - 10.jpg]



[image: C:\Documents and Settings\prouni\Desktop\Edital nº 53 - 11.jpg]




[image: C:\Documents and Settings\prouni\Desktop\Edital nº 53 - 12.jpg]







[image: C:\Documents and Settings\prouni\Desktop\Edital nº 53 - 13.jpg]




[image: C:\Documents and Settings\prouni\Desktop\Edital nº 53 - 14.jpg]


image7.jpeg
validados pelo(s) docente(s) responsavel(eis), conforme determinado no Guia do
Monitor.

Art. 6 - O monitor cumprird, em hordrio %o conflitante com o de suas aulas, no

minimo, 12 (doze) horas semanais, distribuidas entre suas diversas atividades.

Art. 7' - O exercicio da monitoria ndo implica vineulo empregaticio do discente com o

CESUPA ou com 2 Associagio Cultural e Educacional do Pard — ACEPA.

Art. 8 - A seleglio para Monifor seré precedida de Edital especifico, publicado pelo
menos trés (03) dias antes do inicio das inscrigdes, que deverd ser amplamente

divalgado no mbito do CESUPA, definindo as condigdes de sua realizagdo, a saber:

a) mimero de vagas por curso e por disciptina ou grupo de disciplinas;
b) perfodo ¢ local de inscrigao dos candidatos;
) datas e hordrios de realizagfo das provas;
) divulgagko dos resultados parciais e final;
€) duragio da monitoria ¢ valor da bolsa.
Art. 9" - A duragto da bolsa de monitoria poderd ser alterada devido & exclusao do
monitor que o cumpra suas obrigagdes, conforme constante nos artigos 5° e
6° desta Resolugdo.

Art. 10 - O Monitor ser4 selecionado mediante concurso interno, constituido por trés

etapas.
Parigrafo Primeiro - Avaliagéo do histérico escolar do candidato.

a) Serd caloulada s média ponderada entre as notas da disciplina ou do grupo de

disciplinas & que s¢ destina a monitoria (peso 7 [sete]) € as demais notas das

disciplinas 34 cursadas (peso 3 [irés]); M
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b) Esta etapa ¢ eliminatéria, sendo excluido o candidato que obtiver média
inferior a sete (7,0).

Parigrafo Segando - Prova especifica.

&) Esta_etapa serd composta de prova escrita c/ou prética, a critério da
coordenagfio do curso, versando sobre o conteido programitico da
disciplina, elaborada pelo(s) professor (es) da. disciplina clou grupo de
disciplinas;

b) Esta etapa ¢ eliminatdria, sendo excluido o candidato que obtiver média

inferior a sete (7,0

Parigrafo Terceiro — Entrevista.

a) S
nimero de vagas disponiveis, ouja média final (MF) serd obtida a partir do

convocados para entrevista apenas os classificados até o tiplo do

resultado das etapas anteriores (Pardgrafos 1° ¢ 2° deste artigo), com base na
formula: MF = (nota da Avaliagho do Historico x 3) = (Nota da Prova
Especifica x 7): 10; Esta etapa destina-se a avaliar a disponibilidade de carga
bordria do candidato e sua aptidio para o exercicio da fungio de monitor;

b) Da entrevista, de cardter eliminatério, resultard parecer firmado pelos
examinadores que considerars o candidato apto ou napto ao exercicio da
monitoria.

) Para emissio o parecer, 0s examinadores devero preencher o formulario
avaliativo especifico para este fim, laborado pela COGRAD;

d) A Banca Examinadora da entrevista serd constituida pelo Coordenador de
Curso respectivo ou professor representante, por ele indicado, um professor

da disciplina ou disciplina afim, ¢ um membro da COGRAD.

Parigrafo Quarto — Em caso de empate serd classificado, nesta ordem, o candidato

com melhor desemperho na prova especifica, seguindo-se aquele que apresentar methor
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desempenho na andlise de histérico escolar. Permanecendo o empate, a deciséio caberd &

Banca Examinadora da entrevista.
Parigrafo Sexto — Néo sera concedida revisdo de prova.

Paragrafo Sétimé — Somente poderdo exercer a Monitoria os alinos regularmente
magriculados, que j4 tenham cursado, com aproveitamento, & disciplina ou grupo de
disciplinas objeto da selegdio, vedada a inscrigdo de alunos pumidos com sangdes

disciplinares.

4

Art. 11 - O resultado do concurso ser divulgado pela COGRAD e encaminhado
20 Reitor do CESUPA, para a designagio dos monitores, por meio de portaria.

Art. 12 - O monitor atard junto ao(s) professor(es) responsavel(eis) pela disciptina
ou grupo de disciplinas em que desempenhar suzs atividades, cabendo a este orientar,

acompanhar ¢ avaliar o aluno no desempenho de suas fungdes.

Art. 13 - Apés o término do periodo regular de monitoria, 0 monitor fard jus a nm

Certificado, assinado pela Coordenadoria de Graduagfo e pela Reitoria,
Art. 14 - Fica vedado 0 actrnulo de monitorias.

Art. 15 - O discente 56 podera amar como monitor da mesma disciplina até o prazo

méximo de 2 (dois) anos.
Art. 16 - Fica admitido o exercicio de monitoria voluntéria, sem qualquer recebimento
de bolsa e/ou descontos de qualquer natureza pelo discente, nos termos do Regularnento

de Monitoria Voluntéria.

Art, 17 - Os casos omissos nesta Resolugéio serfo resolvidos pela COGRAD, sujeito &

aprovagio do CONSEPE. A‘/J
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ATt 18 - Esta Resolugdo emtra em vigor na date de sua publicagho, revogeda a
Resolugéio n° 004/2008 do CONSEPE e quaisquer disposigées em contrério.

Belém (PA), 23 de novembro de 2011.

Jode Paulo do Valle Mendes
Reitar do CESUPA
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CONCURSO DE MONITORIA
ANEXO IT - VAGAS OFERTADAS 2013
AREA DE CIENCIAS AMBIENTAIS, BIOLOGICAS E DA SAUDE — ACABS

Curso de Bacharelado em Fisioterapia

Disciplina (5) Vaga (5)
Ciéncias Morfolagicas e Fisiologicas [ [
Cléncias Morfoldgicas ¢ Fisiologicas 11 [
Cinesioterapia o
‘Anatomia do Movimento [
Eletrotetrofototerapia & Mecanoterapia 01
Cinesiologia ¢ Biomecanica 01 !
Fisioterapia Aquatics 01 1
i

Curso de Bacharelado em Odontologia

Disciplina (s) Vaga (s)

Protese Dental 01

~Dentistica 01

Endodontia : 01
Diagnéstico Integrado 01 i
Cigncias Morfofuncionais Integradas Te IT ’ o1 !
Ciéncias Morfofuncionais Integradas Il e TV - 01 ‘
Cdontologia em Sadde Coletiva Ill € IV 01 \

Carso de Bacharclado em Farmécia

Disciplina (5) T Vaga @)
‘Anatomia Humana 1 o1
Parasitologia I ; o1
Histologia e Embriologia i o1 w
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Boténica 01

Hematologia T o

Farmacotécnica IT 01

Curso de Bacharelado em Nutricio

Disciplina ()

Vaga (9

Anatomia

01

Histologis, Cltologia ¢ Embriologiz

01

i Microbiologia Basica ¢ Imunologia / Microbiologia de

; Alimentos / Higiene ¢ Controle de Qualidade
+

01

| Nutrigdo Matemno Infantil / Técnica Dietética

01

Curso de Bacharelade em Enfermagem

Disciplina (s)

Vaga(s) |

Préticas do Cuidado em Enfermagem — Conhecimentos
Fundamentos de Enfermagem

01*

Préticas do Cuidado em Enfermagem Hospitalar— Conhecimentos 01*

de Enfermagem em Urgéncia ¢ Emergéncia e Clinica Médica

Praticas do Cuidado em Enfermagert ~ Conbecmentos de
Anatomia (80h) e Histologia (606

ok

Praticas do Cuidado em Enfermagem — Conhecimentos de
Fisiologia (80H) e Patologia (60H)

:
o
i
1

*  Pré-requisito; Para concorrer  vaga, o aluno devera estar cursando a partir

do 5° periodo.

i, a4
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CONCURSO DE MONITORIA — ACSA

Curso de Bacharelado em Ciéncias Contibeis

Disciplina (s} Vaga (s)
Sistemas de Contabilidade I e Sistemas de Contabilidade IT 01
Contabilidade de Custos / Contabilidade Avangada 01
. Matemética / Matemética Financeira 01

Curso de Bacharelado em Comunicagio Social: Publicidade e Propaganda

Disciplina (5) Vaga (s)

Computaggio Gréfiea / Design Grafico i
|

Fotografia / Midias Impressas, Eletrénicas e Audivisuais

Curso de Bacharelado em Direito

Disclplina (5 Vaga &)
Tatodusao ao Estudo do Direlto Te 1L I
Dircito Ponal I, T, T e TV T
Direito Constitucional 1 I ¢ Tooria Geral da Constituigio | 01
Direito Chil LI, LIV e V. o
Teoria Geral do Processo ¢ Direto Processual Gl L IL T e TV | 0L
Direitos Humanos ]
| Filosofia o
! Historia do Dircito ¢ do Pensamento Juridico [l
Curso de Bacharelado cm Administragsio
Disciplina ) Vaga ®

Estatistica / Informatica i o1

“Administragio da Produsao : ot

Matermatica / Matematica Financeira i o1
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‘CONCURSO DE MONITORIA - ACET

Cursos de Bacharelado em Ciéncias da Computagio, Bacharelado em Sistemas de
Informagdo, Tecnologia em Redes de Computadores.

i Disciplina (5) Vaga (s)

; Programagdo (vespertino o noturno) [

[ Algorimos e Logica (vesperfino 9w sofmmo) 0
Matermdtica / Calculo (vespertin ou noturmo) @

Curso de Bacharelade em Engenharia de Produgio

i Disciplina (5) Vaga (5)

Chlenlo To Caloalo 2 [

: Caloulo 3 ¢ Caleulo 4 o

Fisica 1 [0}

i Fisica 2 o
Planejamento ¢ Comrole da Produgao [0

" Tatrodugio 2 Sitemas iformatzatos  Programagio ot

Aplicada & Engenharia de Produgio

Curso de Bacharelado em Engenharia de Computagio

Diseiplina (s)

[Vaga )

Caleulo 1 € Céleulo 2

I

Intredugdio & Programagfio e Programagdo Aplicadaem C™ | 01

T8gica Digital

Pool

ot
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ASSOCIACAO CULTURAL E EDUCACIONAL DO PARA - ACEPA
CENTRO UNIVERSITARIO DO ESTADO DO PARA - CESUPA

EDITAL N° 053/2012

-
1. O Reiter do Centro Universitirio do Estado do Pard — CESUPA, no uso de suas

atribuigdes legais e regimentais, e, com base no Art 76 do Regimento Geral e na Resolugio
1 0052011 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, disponivel no Anexo I deste

Edital, comunica aos interessados a realizagio do CONCURSO DE MONITORL

vélido para o 1° semestre de 2013, a fim de preencher vagas para disciplinas de Cursos das
Areas de Ciéncias Ambientais, Biologicas ¢ da Saide — ACABS, Ciéncias Exatas ¢
Tecnologia — ACET e Ciéncias Sociais Aplicadas — ACSA, consoante oferta definida no
Anexo IT deste Edital.

2. DAS INSCRICOES E CONDICOES DE PARTICIPAGCAO:

2.1. As inscrigSes deverfio ser feitas, exclusivamente, Via Internet, através do site da
instituigio (www.cesupa.br), no periodo de 17/12/2012 a 16/01/2013.

22. Os candidatos deverio observar os critérios de inscrigfio definidos na Resolugéo n®
005/2011 do CONSEPE, (Anexo D), que regulamenta a atividade de Monitoria na
Instituf

22.1. Serfio indeferidas as inscrigdes dos candidatos que 4 tenham atingido o prazo
méximo de 2(dois) anos como monitores da mesma disciplina, nos termos do art. 15 da
Resolugio n° 05/2011, a partir de 23/11/11.

23. O resultado das inserigtes deferidas serd divulgado no dia 210172013, no site do
Cesupa (www.cesupa.br).

2.4. Somente os candidatos com inscricdo deferida poderdo participar do Processo Seletivo

w7

descrito no item 3 deste Edital.
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3. DO PROCESSO SELETIVO:
O processo sefetivo & constituido de 03 (trés) etapas, realizadas nos termos do art. 10 da
Resolugdo n° 005/2011 do CONSEPE (Anexo I}, e na forma abaixo descrita:

3.1. Primeira Etapa - Avaliagio do HISTORICO EsCOLAR do candidato, de cardter
eliminatorio, cujo resultado serd divulgado no dia 28/01/2013 no site do CESUPA
(www.cesupa.br):

3.2. Segunda Etapa - Realizagiio de PROVA ESPECIFICA TEORICA clou PRATICA, de
carfter eliminatério e classificatério, realizadas conforme as datas. hordrio e local
definidos no item 4 deste Edital.
32.1. Nio sers permitida qualquer comumicagio entre os candidatos durate a
realizagio das provas, nem a consulta a quaisquer espécies de obras & livros, bem
como fica vedado ao candidato portar aparetho celular ou outro dispositivo eletrénico,

sob pena de eliminagéo do certame;

3.2.2. Nesta etapa, para 0s alunos do curso de Direito somente serd permitido a

consulta &s leis e cddigos sem comentirios ou notas;

32.3. A prova especifica tedrica deverd ser feita com caneta esferogrfica na cor azul

ou preta. N

33. Terceira Etapa ~ Realizagio de ENTREVISTA, de carfter eliminatério, realizada
conforme a data, hordrio e local definidos o item 4 deste Bdital, sendo convocados para
esta etapa apenas os classificados até o wiplo do nlimero de vagas disponives, observando-
se 08 demais critérios previstos no §3° do art. 10 da Resolugdo n° 005/2011 do CONSEPE
(Anexo]).

4.DA DATA, HORARIO E LOCAL DAS PROVAS E ENTREVIST.

4.1. A Prova Especirica TEORICA, para todas as disciplinas, realizar-se- no dia
02/02/2013 no CESUPA - Unidade José Malcher, 4s 9 horas. A prova tera duragiio de 03
(trés) horas, devendo o candidato chegar ao local com antecedéncia de 30 {trinta) minutos,
apresentando documento de identificagiio original com foto. Os documentos habeis ao

acesso ao local de prova sdo: RG, Carteira Nacional de Habilitagio, Carteira de Trabalho

ou Passaporte. w
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4.2. A PROVA ESPECIFICA PRATICA realizar-se-4 no periodo de 04 ¢ 05/02/2013, em local,
data e hordrio especificos. As informagdes serdo disponibilizadas aportunamente no dia da

realizagdo da prova tedrica, sendo posteriormente divulgadas no site do CESUPA

{(www.cesupa.br).

4.3. As ENTREVISTAS realizar-se-o no periodo de 20 a 22/02/2013, de acordo com
calenddrio de convocagio, divulgados no site do CESUPA (www.cesupa.br).

5.DOS RESULTADOS E CRITERIOS DE DESEMPATE:

5.1. O resultado da Avaliagio do Histérico Escolar serd divulgado até o dia 28/01/2013, no
site do CESUPA (srww.cesupa.r).

52. O resultado das Provas Especificas (teérica e/ou pritica) & a convocagdo para a
entrevista serio divulgados pela Secretaria Académica e no sire do CESUPA
(www.cesupa.br) até o dia 18/02/2013.
52.1. Bm easo de empate, a classificagio dos candidatos obedecers aos seguintes
critérios:
2) Maior nota obtida na Prova Especifics;
b) Persistindo o empate, seré levada em consideragdo a maior idade do candidato,
considerande-se o dia, 0 més e 0 zno de nascimento.
522. Nao caberd qualquer tecurso € nem serd concedida revisio das provas
especificas, nos termos do que dispde 0 §5° do art. 10 da Resolugdo n° 005/2011 do
CONSEPE (Anexo ).

5.3. O RESULTADO FINAL do concurse seré divalgado pela COGRAD até o dia 27/02/2013,
¢ disponibilizado no sire do CESUPA (www.cesupa.br).

5.4. A vosst dos monitores serd realizada o dia 05/03/2013, em local & horério a serem
definidos pela COGRAD e divulgados oportunamente no site do CESUPA
(wrwov.cesupa.br).

6. DAS DISPOSICOES GERAIS:

6.1. A Bolsa de Monitoria tera duraghio de margo a junho/2013, podendo ser renovada para

N
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o perfodo de agosto a novembro de 2013, apés andlise pela COGRAD do cumprimento das
atcibuiges do monitor, conforme especificado no Art 5° da Resolugéo de Monitoria.

6.2. O valor da Bolsa de Monitoria seré de 50% (cinquenta por cento) do valor da
‘mensalidade do respectivo curso.

6.3. Os alunos participantes de programes do Governo Federal, como o Programa
Universidade Pata Todos — PROUNI e o Financiamento Estudantil — FIES, ndo podetfo ter

bolsa de monitoria cujo valor sefa superior a0 valor do seu compromisso financeiro com o
CESUPA, observado o disposto fio artigo 6.2 deste Edital.
63.1. Os alunos que j4 possuam bolsa integral efou descontos de qualquer natureza
poderio participar do Coneurso e exercer as atividades de Monitorie, sem receber pata
tal, qualquer tipo de awxilio financeiro.
63.2. O alunos detentores de bolsas parciais o/ou descontos de outra natureza,
concedidas pela instituighd ou por Convengio Coletiva, se aprovados no Concurso de
Monitoria, doverfo obrigatoriamente optar por uma tnica modafidade de

‘belsa/desconto.
6.4. Fica vedado o actmulo de monitorias.

6.5. Ao presente Processo Seletivo aplicam-se todas as demais disposicdes contidas na
Resolugdo n° 005/2011 do CONSEPE, constante do Anexo I deste Edital.

6.6. Casos omissos serfio resolvidos pelo Reitor do Centro Universitério do Estado do Pard.

Belém (PA), 14 de dezembro de 2012.

W0A0 PAULO DO VALLEAMENDES
REITOR DO CESUPA
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ANEXO I

RESOLUGAO DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO N 005
de 23 de novembro de 2011,

REGULAMENTA A MONITORIA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,

0 REITOR DO CENTRG UNIVERSITARIO DO ESTADO DO PARA,
NA QUALIDADE DE PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAO, NG USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E REGIMENTAIS, E.

CONSIDERANDO o que dispde o Artigo 76 do Regimento do CESUPA,

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagio da Resolugio n° 004/2008 do
CONSEPE que dispde sobre a mpnitoria no ambito Institucional,

RESOLYE

Art. 1 - A Monitoria no Centro de Universitério do Estado do Pard, destinada a alunos
regularmente matriculados nos cursos de graduagio definidos no Anexo I, obedece &

normas estabelecidas nesta Resolugzo.

Art. 2" - O ntimero de vagas 3 monitoria serd definido, anualmente, pela REITORIA.

Art. 3" - As Coordenagdes de Curso encaminhario & Coordenadoria de Graduagio -
COGRAD, para decistio, os pedidos referemtes &5 necessidades de monitores para

disciplinas e/ou gripo de disciplinas, conforme calenddrio determinado pela COGRAD.

Pardgrafo Unico — A Pro-Reitoria Administrativa — PROAD & a COGRAD examinario
as solicitagdes recebidas ¢ emitirdo parecer quanto A distribuicio das vagas, definidas na
forma do artigo anterior, levando em conta as peculiaridades e necessidades de cada

disciplina propostz.
Art. 4 - A Monitoria objetiva:

a) despertar, entre os alunos, vocagdo para a docéncia, mediante o desempenho
de atividades ligadas ao ensino;

b) contribuir para o aprimoramento da cooperagfio entre discentes. docentes e

Lo

téenico-administrativos;
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©) propiciar melhoria no processo ensino-aprendizagem.

Art. 5’ - S3o competéncias  deveres do monitor:

2) awsiliar os professores em atividades didtico-cientifieas da disoiplina ef ou
‘grupo de diseiplinas, inclusive na preparagfo e selegiio de material para aulas
tedrico-prilicas e trabalhos académicos, consoante relagio claborada pelo(s)
docentt(s).

b) atuar junto ao(s) professor(es) no preparo de trabalhos praticos e
experimentals, compativeis com seu nivel de conhecimento ¢ experiéncia na
disciplina c/ou grupo de disciplinas;

©) assisti &5 aulas e semindrios ministrados pelo(s) professor(es) dafs)
disciplina(s), visaido a0 seu aperfeicoamento pessoal & efetivo
acompanhamento das turmas;

d) organizer ¢ orientar grupos de estudos emire os alunos, objetivando a fixagio
€ o melhor aproveitamento de contetidos programéticos j& ministrados
pela(s) disciplina(s);

¢ contribuir para aprimorar o relacionamento ontre ahinos ¢ professores) na
execugio dos planos de ensino;

f) elaborar, juntamente com ofs) professor(es) ao(s) qual(is) esté(io)
vineulado(s), o plago de traballio que Ihe cabe cumprir;

@) desenvolver atividades de iniciagko cientifica e extensio no dmibito do curso,
sob supervisao docente;

h) executar, no tempo adequado, as stividades que lhe forem atribuidas,
respeitadas suas competéncias;

i) colsborar ma manutengdo da ordem no ambiente de sua atusgho,
responsabilizando-se pelo material sob sua guarda, informando ofs)
professor (es) sobre a5 condiges de uso do mesmo,

Parigrafo Primeiro - % vedado a0 monitor ministrar aulas tedricas, bem como

excomtar tarefas de aulas priticas ¢ similares sem a supervisio do professor da

disciplina.

Parigrafo Segundo - A supervisto do cumprimento das competéncias e deveres aqui
especificados dar-se-4 pelo(s) docentc(s) e pela COGRAD, mediante a entrega regular,
pelo monitor, de formulérios de plano de trabalhio, scompanbamento ¢ avaliagto, j

L




